LEI N° 466/09

“DISP@E SOBRE A ABERTURA DE
CREDITO ESPECIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Macuco, no uso de suas atribuigcbes legais, faz
saber que a Camara Municipal de Macuco aprovou e ele sanciona a seguinte

LElI MUNICIPAL.:

Art. 1.2 Fica o Poder Executivo autorizado a alterar o Plano Plurianual
e o Orcamento vigente, com a finalidade de promover a inclusdo da agéo
Manutencdo e Reestruturacdo da Sec. de Direitos Humanos e Cidadania, no
Programa Gestdo Administrativa e Operacional da Prefeitura, Reforma,
equipamento, ampliagdo das instalagbes do Ensino Fundamental e Manutengéo e
Reestruracdo do Ensino Infantil, no Programa Manutencdo e Revitalizacdo da
Educacao Infantil; Manutencao das acdes de saude da familia na comunidade e
Manutencdo das acbGes dos agentes comunitdrios de saude, do Programa
Assisténcia Familiar a Saude e Assisténcia farmacéutica e fornecimento da
Farméacia, Assisténcia farmacéutica em atendimentos com medicamentos
excepcionais e Construcdo, ampliagdo, reforma e aquisicdo de equipamento e
material de para Unidades de Saude no programa Assisténcia ambulatorial e
Hospitalar, manutencdo e reestruturacdo da Unidade de Saude, do Programa
Assisténcia Farmacéutica e respectivos Programas de Trabalho, que irdo atender as
necessidades da Secretaria de Educacdo, Secretaria dos Direitos Humanos e
Cidadania e o Fundo Municipal de Saude

Art. 2.2 Fica o Poder Executivo autorizado a promover a abertura de
crédito especial, para atender as alteragdes previstas no artigo 1.2 desta lei, com
recursos provenientes da anulagcdo de dotagdes, até o valor de R$ 936.199,12
(novecentos e trinta e seis mil cento e noventa e nove reais e doze centavos).

Art. 3.2 As alteracbes decorrentes da presente lei serdo promovidas
por meio de Decreto do Executivo.

Art. 4.2 O Poder executivo fica autorizado a promover a anulacéo dos
empenhos ordinarios, estimativos ou globais ja tiverem sido emitidos, relativos aos
programas de trabalhos que serdo anulados, promovendo seu reempenhamento nos
novos programas de trabalho criados.

Art. 5.2 Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 24 de margo de 2009.

ROGERIO BIANCHINI
Prefeito



PROGRAMA DE TRABALHO 2009
. MULTISSETORIAL
PROGRAMA 02 GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL DA PREFEITURA

R$ 1,00
PROGRAMA DE TRABALHO DESPESAS
Acéo/Ementa Cédigo CORRENTE CAPITAL Total PT
Cadigo Fonte Valor Cadigo Fonte Valor
3.1.90.11.00 01 86.000,00
3.1.90.13.00 01 18.920,00
3.3.90.14.00 01 100,00
3.3.90.14.00 02 1.000,00
1-  Manutengdo e reestruturagdo da Secretaria Municipal dos 3.3.90.30.00 01 100,00 | 4.4.90.52.00 01 100,00
Direitos Humanos e da Cidadania [14-122] 0201.14.122.0022.201 | 339930.00 | 02 1.000,00 | 4.4.90.52.00 | 02 500,00 | ' 19-920,00
3.3.90.36.00 01 100,00
3.3.90.36.00 02 100,00
3.3.90.39.00 01 3.000,00
3.3.90.39.00 02 5.000,00
TOTAL 115.320,00 600,00 115.920,00
Pessoal 104.920,00
TOTAL DA PROPOSTA Outras Correntes 10.400,00
Capital 600,00
TOTAL GERAL 115.920,00

Fontes de Recursos:

01 Recursos Proprios 108.320,00

02 Royalties 7.600,00

TOTAL GERAL 115.920,00




PROGRAMA 17 MANUTENGAO E REVITALIZAGAO DA EDUCACAO INFANTIL

PROGRAMA DE TRABALHO 2009
SECRETARIA DE EDUCACAO

R$ 1,00
PROGRAMA DE TRABALHO DESPESAS
Acéo/Ementa Cédigo _ CORRENTE _ CAPITAL Total PT
Cadigo Fonte Valor Cadigo Fonte Valor
3.1.90.04.00 01 120.000,00
3.1.90.11.00 01 108.329,85
2- Desenvolvimento das atividades -curriculares do Ensino 3.1.90.13.00 01 47.949,27
Infantil [12-365] 0208.12.365.0172.060 | 339033000 | 01 50.000,00 328.279,12
3.3.90.36.00 01 1.000,00
3.3.90.39.00 01 1.000,00
3.3.90.30.00 01 25.000,00
3- Reforma, equipamento, ampliagcdo das instalagdes do Ensino 3.3.90.30.00 02 25.000,00 | 4.4.90.52.00 01 7.000,00
Infantil 0208.12.365.0172.065 | 33903600 | 02 1.000,00 | 4.4.90.52.00 | 02 3.000,00|  ©2:000,00
3.3.90.39.00 01 1.000,00
TOTAL 380.279,12 10.000,00 390.279,12
Pessoal 276.279,12
TOTAL DA PROPOSTA Qutras Correntes 104.000,00
Capital 10.000,00
TOTAL GERAL 390.279,12

Fontes de Recursos:

01 Recursos Proprios 361.279,12
02 Royalties 29.000,00
TOTAL GERAL 390.279,12




PROGRAMA DE TRABALHO 2009
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA 26 ASSISTENCIA FARMACEUTICA

R$ 1,00
PROGRAMA DE TRABALHO DESPESAS
Acio/Ementa Codiao CORRENTE CAPITAL Total PT
¢ g Cédigo Fonte Valor Cédigo Fonte Valor
4-  Assisténcia  farmacéutica em atendimentos  com
medicamentos excepcionais [10-303] 0301.10.303.0262.209 3.3.90.32.00 02 120.000,00 120.000,00
oA . . ~ 4.4.90.51.00 10 40.000,00

5- Assisténcia ambulatorial e Hospitalar, manutengédo e ’
reestruturacéo da Unidade de Satde[10-303] 0301.10.303.0262.210 4.4.90.52.00 10 10.000,00 50.000,00
TOTAL 120.000,00 50.000,00 170.000,00
Pessoal 0,00
TOTAL DA PROPOSTA Qutras Correntes 120.000,00
Capital 50.000,00
TOTAL GERAL 170.000,00

Fontes de Recursos:

02-Royalties 120.000,00
10- PPI 50.000,00
TOTAL GERAL 170.000,00




PROGRAMA DE TRABALHO 2009
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA 24 ASSSITENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

R$ 1,00
PROGRAMA DE TRABALHO DESPESAS
Acio/Ementa Cédiao CORRENTE CAPITAL Total PT
¢ 9 Cadigo Fonte Valor Cadigo Fonte Valor

4.4.90.51.00 01 5.000,00

4.4.90.51.00 02 5.000,00

6- Construgdo, ampliagdo, reforma e aquisicdo de 4.4.90.52.00 19 20.000,00
equipamentos e materiais para Unidades de Saude [10-302] 0301.10.302.0241.210 4.4.90.52.00 20 20.000,00 260.000,00

4.4.90.51.00 19 105.000,00

4.4.90.51.00 20 105.000,00
TOTAL 0,00 260.000,00 260.000,00
Pessoal 0,00
TOTAL DA PROPOSTA Outras Correntes 0,00
Capital 260.000,00
TOTAL GERAL 260.000,00

Fontes de Recursos:

01- Recursos Préprios 5.000,00
02-Royalties 5.000,00
19- Convénio do Estado 125.000,00
20- Convénio da Unido 125.000,00

TOTAL GERAL

260.000,00




